TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE -SEPTEMBRIE 2025

Salariile de baza/ indemnizatiile lunare sunt in cuantum brut, la care se aplica retinerile
obligatorii; irmpozit pe venit: 10%

contributia de asigurari sociale: 25%

contributia de asigurari sociale de sanatate: 10%

—

Indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica determinate conform coeficientilor
din anexa nr. IX |a Legea nr. 153/2017 , confrom Legii nr. 103/2023, OUG nr, 115/2023

Indemnizatie primar 14450

F:&maz_mmnmm viceprimar 12075
crt. |Functia studiilor SALARIUL DE BAZA
1 |Administratar public s 12989

LSALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI
e e N TIDNARL PUBLICK
A} FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

_|
: ivel
" Functia Gian e SALARIUL DE BAZA
crt. studiilor
1 |Secretar general oras I 5 12989
2 |Director executiv 1l 5 11379
3 |Sef serviciu 1] 5 11300 _—
B) FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
[ _
I
. Functia Gradul Wil SALARIUL DE BAZA/GRADATIA
cri. . studiilar .
0 1 2 3 4 5
Inspector, consilier, superior 5 6742 7248 7585 7922 80390 mmmml
1 consilier juridic, consilier principal 5 5646 6069 6352 6634 6775 6916
achizitii publice, politist  [asistent 5 5209 5600 5860 6121 6251 6381
local debutant 5 4653 5002 5235 5467 5584 5700
2 | Referent de specialitate [superior 55D 6400 68580 7200 7520 7680 7840
superior M 4954 5326 5573 5821 5945 6069




3 | Referent, politstlocal [2rINciPA M 2671 | sonm 5255 5488 5605 5722
asistent M 4505 4843 5068 5293 5406 5519
debutant M 4370 4698 4916 5135 5244 5353
IL.SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL
Nr, ) GRAD/ Nivelul
ek Functia TREAPTA | studiilor SALARIUL DE BAZA/GRADATIA
0 1 2 3 4 5
1A 5 5100 5483 5738 5993 6120 6248
1 Consilier, inspector | 5 4700 5053 5288 5523 5640 5758
specialitate Il s 4300 4623 4838 5053 5160 5268
debutant 5 4000 4300 4500 4700 4800 4900
14, M 4700 5053 5288 5523 5640 m..___m
| M 4400 4730 4950 5170 5280 5390
2 Referent
1 M 4100 4408 4613 4818 4920 5023
debutant Ml 3900 4193 4388 4583 4680 4778
3 Paznic - M;G 40749 4385 4589 47493 4805 4997
4 Bucatar = M; G 4066 4371 4574 4778 4879 4981
5 Ingrijitor M;G 4052 4355 4559 4761 4862 4064
debutant ;5 4039 4342 4544 4746 4847 4948
6 Sofer I M;G 4695 5051 5286 5521 5639 5756
Il M,G 4633 4580 5212 5444 5560 5675
I MG 4026 4328 4529 4731 4831 4932
7 Muncitor calificat, expert I M;G 4000 4300 4500 4700 4800 4500
problemele romilor 1 M; G 3986 4285 4484 4684 4783 4883
W M;G 3973 4271 4470 4668 4768 4867
B Muncitor necalificat I MG 3960 4257 4455 4653 4752 4851
Conform OUG nr, 53/2024 si Hotararii Consiliulul Local al Orasulyi Videle nr. 67/31.05.2024 ,in cepand cu OL.06.2024, salarile de bazd pentry functiile
publice si contractuale de executio regasite in tabelul de mai sus, din cadrul Aparatulul de specialitate sl Primarulul Oragului Videle i din institutiile publice
din suberdinea Consiliulul Local 8l oragului Videle pentru familia ocupationald , ADMINISTRATIE" au fost malorate cu 10% fatd de nivelul acordat pentry luna
decembrie 2023
BIBLIOTECA
Mr. Functia GRAD/ Mivelul SALARIUL DE
cri. TREAPTA | studiilor BAZA/GRADATIA
| 5
1 Bibliotecar 1A S | 6079




SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA MEDICALA LA UNITATILE SCOLARE

[nr GRAD/ | Nivelul
: Functi SALARIUL DE BAZA/GRADATIA
crt. e TREAPTA | studiilor LD Bz GRALA |_
0 1 2 3 4 5
1 Medic specialist 3 10963 11785 12374 12993 13317 13650
2 Asistent medical principal PL 5870 6164 6472 6634 6300
3 Asistent medical PL 5794 o084 6388 6548 6711
COMPARTIMENT ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA
Mr. B GRADY Mivelul
F SALARIUL DE BAZA/GRADATIA
crt. i TREAPTA | studiilor /
o Q 1 2 3 4 5
1 Asistent medical principal PL 5031 5283 5547 5686 5828
2 Asistent medical PL 4967 5215 5476 5613 5753
COMPARTIMENT ASISTENTI PERSONALI Al PERSOANELOR CU HANDICAP GRAV
Mr. : GRAD/ Mivelul
SALARIUL DE GRADATIA
ert, Functiz TREAPTA | studiilor BRI o
1 Asistent personal M

SPORURI

Tipul sporului acordat

[ COTOrT OE MO VaramaEToaTe ST

periculoase, conditii de munci deosebite cum

Cota procentuala

Baza legala

15% aplicat Iz salariul de

Arl. 23 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului

il deosebite cum

 ar [istres say rise

ar fi stres sau risc b platit din fonduri publice
Anexe nr. 8 Bt A pet 3, 3.1 din Regulamentul-cadry privind stabilires locurilor
de munci, a categoriilor de personal, & marimii concrete a sporulut pentry
Serviciul Public de Asistenta Medicala 1a Unitatile Scolare condifii de munc previizut in ancxa or. I Ia Legea-cadru nr. 1532017 privin
salarizarea personalului plitit din fonduri publice, precum si a conditiilor de
&cordare a acestuia, pentru familia ocupationali de funcyii bugetare "Sindtate 5i
asistentd sociald® aprobat prin HG nr. 15372018,
Condifil de muncs vitamaioare san
periculoase, conditii de mune 300 lei

ATt | giart. 2ale pet [, Reglementan specifice personalului incadrat pe bazd de

Centrul de Zi contract individual de muncd - personal contractual din administrafia publici™
din Legea - cadru nr. 1532017, cu modificirile 51 completinile ullerioare
Biblinieca Art. Talin, (1) 13t a) din cap. V1 a anexei ne. 117 1a Legen - cadru nr,
153/2017, cu modificarile si completirile ulterioare;
Regulamentul privind stabilirea locurilor de muncs, & categoriilor de personal,
Arhiva mdrimes concretd a sporului pentre conditit de muncd, precum 5i condipiile de

#cordare a acestuia pentru familia ocupationald de funcrii bugetare
"Administratie” din administragia publici locald aprobat prin HG e, $69:20] 7




Conditii de munes vits miitoare sau
periculoase

Compartiment Asistenta Medicala Comunitara

Anexe nr. BTIL T pel. 2 din Fepulamentul-cadn: privind stabilirea locunlor de
muncd, a categoriilor de personal, 8 marimii concrete 2 sporului pentru condigi
T aplicat la salariul de baea |de muncé previzut in anexa nr. 11 la Legea-cadm nr. 15372017 privind salarizares

personalului platit din fondysi publice, precum i a condifiilor de sordans: a
acestuia, pentru familia ocupationali de funegii bugetare "SEndtate 51 asistentd

socild" aprobat prin HG nr. 15372018,

15% aplicat a salariul de

Conditii de munea grele P Ak

Piata { personalul muncitor: ingrijitor, muncitor ncecalificat)

10, litera b) din Capitolul I la Anexa nr. VII din Legea - cadry nr.
13372017, cu modificarile §i completdrile ulterioare

Biblioteca

Art | alin, (1) Iit. b) din cap. V1 a anexei nr, 11l Ia Legea - cadry nr,

13372007, eu modificarile 5i completarile ulterioare;

Valoarea bruta a sporurilor

17.192 [eif

Majorare salariu de baza pe perioada de
exercitare a activititii de control financiar 10% aplical la salariul de | ar
preventiv hiza

lupar

13 din Legea - cadr nr. 1532017 privind salarizarea personalyly pliitit din
fondun publice

Majorare salariu de baza pe peripada de
exercitare a activitifii de medic covrdonator | 5% aplicat la salaril die bia

Art. 4, alin. (4), lit, d), din Anexa I Ordin 2508/4453/2023 : pet I, 1.4, din Cap.

1 &l Anexei nr. I din Legea nr, 153/2017

Indemnizatie de hiana

Al 3T alim, (17, IiL. Ty de Tacap. 1T din anexa e 1T Ta Legea - cadru nr. 15370077
Indemnizatie lunara acordata asistentilor medicali 00 Jen privingd salarizares persenelulul platic din fonduri publice
347 lei brut Legea - cadru nr. | 53/2017priving salarizares personglului platit din fondu

lunarfsalarizt

publice, respectiv art. 11 din OUG ar, 1 1572023

Indemnizatia lunarg o primarului si viceprimarului ze majoreaza cu 50% pe
perioada implementiri proiectelor finangate din fonduri europens

se 5t

nerambursabile platit

imple

Majorare salarii de baza ey pana la 50% pentru personalul nominalizat,
putrivit prevederilor art, 16 alin, (1} din Legen-cadru or. 1532017 in echipele
de proiecte finantate din fondu Fi europene nerambursa bile sifsau fondur
externe rambursabile, precam gi pentro implementarea proiectelor finanfate
prin Mecanismul de redresare $i rezilientd, pe perioada in care i5i desfigoard | salari

activitaten fn aceste conditii

prevederile ert, 4. art. 6 din Regulamentul-cadru privind critegiile pe biza ciirora
alin. {135 (2) din Legea-cadry nr. 1532017 privind salarizarea personahulyi
organigramei in cadrul instituiilor §ifsau autoritéfilor publice care

prin Meeanismul de redresare 3i rezilien}d, aprobat prin HG nr, 23402023,

bilegte procentul de miajorare salariali penfry perscanele previsute |a art, |6
din fonduri publice, precum §i condiliile de infiinjare a posturiler in afara

menteazs proicete finanate din fonduri europene nerambursabile sifzay

prevederile art. 16 alin. (1) si (2} din Legea-cadru nr. 15372017 privind
Farea personalului plitit din fondueri publice, ¢y maodificarile i completirile
ulteripare

b

Mivelul veniturilor salariale se stabilegte, in condif

nivelul indemnizatied lunare a functici de viceprimar sau, dupd cez, 3 indemnizatic lunare g
Limitari ale venitului salaria] vicepresedintelui consiliului judepean, sau, dupd caz, a viceprimarului musnicipiului Bucuresti, | At 11 din Legea - cadro nr,

corespureAtor nivelulul de organizare: comun,
Bucuresti, primria generals municipiului Bucyr

alin. (2), cu incadrares n cheltuielile de persenal eprobate in bugetele de venituri 5l cheltuie

iile previizute Iz alin. (1) §1(3), fird & depdsi

OF&F, Municipiw, secloarcle munigipiuluj 153/201 Tprivingd salerizarea
este, exelusiv majocisile previzute la art 16 | personaluly platit din fonduri
publice




